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DECRET D’ALCALDIA 
 
  
 
LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES I DESIGNACIÓ DELS 
MEMBRES QUE FORMEN PART DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ DE 10 PLANS D’OCUPACIÓ 
D’AGENT DE CIVISME SUBVENCIONATS AMB PRESSUPOST MUNICIPAL 
 
L’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès té entre els seus plans estratègics, recollits al Pla 
d’Actuació Municipal 2020-2023, el de foment de l’ocupació, que s’emmarca dintre dels àmbits 
d’actuació de desenvolupament econòmic i progrés social. La contractació temporal de 
persones en situació d’atur i major vulnerabilitat per a participar en projectes municipals, s’ha 
mostrat una eina que, d’una banda ajuda a pal·liar la precarietat de la situació econòmica 
d’aquestes persones i, de l’altra, ajuda a millorar la seva ocupabilitat. Per aquest motiu, està 
previst contractar, durant la primera quinzena de novembre de 2021, a 10 persones que es 
trobin en situació d’atur. 
 
La Junta de Govern de l’Ajuntament de Sant Cugat, en sessió del 21 de setembre de 2021, 
aprova el marc reglamentari de processos de selecció de plans d’ocupació de l’Ajuntament de 
Sant Cugat del Vallès. 
 
D’acord amb el marc reglamentari aprovat, s’ha publicat una oferta de treball d’agent de 
civisme a l’Oficina de Treball del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i les persones 
candidates han estat preseleccionades per l’Oficina de Treball.  
 
Les tècniques de l’equip del Servei d’Ocupació Municipal han comprovat que les persones 
preseleccionades per l’Oficina de Treball compleixen els requisits de participació d’acord amb 
la informació de la que es disposa en la fitxa de cada persona proposada en l’aplicació 
informàtica del Servei d’Ocupació i/o la informació tramesa per l’Oficina de Treball. La 
confirmació dels requisits caldrà fer-la amb la documentació original que les persones hauran 
de presentar abans de fer-se efectiva la contractació en el cas de resultar seleccionades. 
 
Per tal de confirmar l’interès de les persones proposades a participar en el procés selectiu, s’ha 
enviat un correu electrònic i un SMS amb un enllaç vinculat a l’aplicació informàtica de gestió 
del Servei d’Ocupació Municipal que calia clicar. Les persones que no han clicat l’enllaç han 
estat contactades telefònicament per tal d’assegurar que havien rebut correctament el missatge 
i que la manca de resposta no era deguda a problemes informàtics. 
 
Tal com especifica el marc reglamentari, un cop aprovada la llista provisional de persones 
admeses i excloses es publicarà a la pàgina web municipal, junt amb la composició de l’Òrgan 
de Selecció. Les persones admeses hauran de presentar, en el termini que s’indiqui en el 
mateix anunci la Declaració de situació sòcio-econòmica i familiar necessàries per a fer la 
valoració de la 3a fase. 
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La competència per a l’adopció d’aquest acord correspon a l’alcaldessa d’acord amb l’article 
21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i l’article 53.1.h) 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya. 
 
Per tot això RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses per participar en el 
procés de selecció de 10 agents de civisme. 
 
Persones admeses: 
 

 COGNOMS I NOM DNI 

1. ALVAREZ JAUMANDREU, SANTIAGO ***3270** 

2. BARAJAS GUZMAN, SÒNIA ***5809** 

3. BARRERA SOTO, FRANCESC ***2384** 

4. BOLDO PASCUAL, MONICA ***7617** 

5. CAJETE SÁNCHEZ, MONTSERRAT ***5973** 

6. CASADEVALL GRAÑO, ALBERTO ***7801** 

7. CATALAN DURAN, FRANCISCA JAVIERA ***1676** 

8. COUREMETIS DEMPERE, CRISTINA ***5180** 

9. DE LA POZA MORENO, FRANCISCO JAVIER ***9057** 

10. GARCIA CASTRO, GABRIEL ***2455** 

11. GARCÍA ORTIZ, JOANA ***4902** 

12. GARCIA SANZ, ORIOL ***2528** 

13. GIMENEZ CABALLERO, SANDRA ***9618** 

14. Giner MELGAREJO, Marta  ***9812** 

15. GONZÁLEZ VILARDEBÓ, ESTEFANIA ***9370** 

16. HERRERO   VILADOT, DAVID ***2513** 

17. JANÉ  VILES, LLUIS ***9779** 

18. JIMENEZ TEBAR, NURIA ANGELES ***0387** 

19. LLANAS RISSANEN, MIQUEL ***2193** 

20. LÓPEZ RIVERO, MÒNICA ***2480** 

21. MARIN ALONSO, FRANCISCO JAVIER ***2634** 

22. MARTÍN MATÍNEZ, RAQUEL ***9460** 

23. NARANJO ZAMBRANO, MICHAEL ANTONIO ***9656** 

24. NIETO RIVADAS, INMACULADA ***2401** 

25. ORTIZ BONILLA, DOLORES ***9558** 

26. POL BRRAVO, MADELEINE ***2521** 

27. QUIÑONERO  FIGUEROLA, ROSER ***6124** 

28. REQUENA MÉNDEZ, ALBERT ***6802** 

29. ROCA FONT, IBÁN ***3649** 

30. RUBIO  ESTEVE, MARIA CRISTINA ***9809** 

31. TORRES MARTINEZ, MARIA JOSE ***1958** 

 
 
Persones excloses i causes d’exclusió:  
 
*No ha mostrat interès en participar en el procés de selecció. 
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**No compleix el requisit de ser derivat/da de l’Oficina de Treball. 
. 

 COGNOMS I NOM DNI 

1. DALMASES VILÀ, ELOI* ***0677** 

2. GARCÍA RODRÍGUEZ, AZUCENA* ***2017** 

3. GARCIA  SAFONT, MARIA DEL CARMEN** ***9646** 

4. GARZARAN SANCHEZ, SUSANA** ***3877** 

5. MAYÀ GRAU, ELENA** ***0846** 

6. ROSSY RAMÍREZ, NÚRIA* ***2626** 

7. RUIZ FARIÑA, MARIA* ***0101** 

8. VILADRICH CANAL, MONTSERRAT** ***5023** 

 
Segon.- Nomenar els membres de l’òrgan de selecció amb la composició següent: 
 
Presidència: 

- Titular: Maria Gausí Justo, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

- Suplent: Cristina Raventós Pérez, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

Vocalia:  

- Titular: Marta Torres Moreno, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

- Suplent: Beatriz Gutiérrez Mir, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

- Titular: Mònica Portabella Galilea, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

- Suplent: Montse Abril Cañameras, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

 
Secretaria: 

- Titular: Marta Torres Moreno, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

- Suplent: Beatriz Gutiérrez Mir, tècnica del Servei Municipal d’Ocupació. 

 

Tercer.- Atorgar el termini previst a l’apartat 5.2 del marc reglamentari de cinc dies hàbils, 
comptats a partir de l’endemà de la publicació de la llista provisional de persones admeses i 
excloses per presentar possibles al·legacions adreçades a esmenar els efectes que pugui 
contenir la llista. 
 
Quart- Disposar que en cas que no hi hagi al·legacions en el termini de cinc dies hàbils a 
comptar a partir de l’endemà de la data de publicació, ens els termes previstos a l’apartat 
anterior, aquesta llista provisional esdevindrà definitiva, sense que calgui dur a terme cap altre 
acte o acord. 
 
Cinquè.- Establir que els membres de l’òrgan de selecció s’han d’abstenir i els aspirants les 
poden recusar si incorren en algun dels supòsits previstos a l’article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic. En cas que algun dels membres de l’òrgan de 
selecció incorri en qualsevol de les circumstàncies assenyalades en l’article esmentat 
s’abstindrà de participar en el procés selectiu i ho comunicarà al president de l’òrgan que 
resoldrà el que sigui procedent. Els aspirants poden promoure la recusació dels membres de 
l’òrgan selectiu en qualsevol moment del procés selectiu, de conformitat amb el que disposa 
l’article 24 de la Llei abans esmentada. 
 
Sisè.- Convocar els membres de l’òrgan de selecció per la seva constitució segons el següent 
detall: 
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Data:13 d’octubre de 2021 
Lloc: Seu de l’Ajuntament, plaça de la Vila, núm. 1 de Sant Cugat del Vallès 
Hora: 9:15 hores del matí 
 
Setè.- Facultar l’òrgan selectiu per modificar, si s’escau, les dates de les convocatòries. 
 
Vuitè- Publicar aquesta resolució, juntament amb la llista completa de les persones admeses i 
excloses en el procés a la pàgina web municipal i informar als membres de l’òrgan de selecció. 
Per a les persones aspirants que han resultat excloses, aquest acte és un acte de tràmit 
qualificat, per la qual cosa aquesta resolució no esgota la via administrativa. No obstant, al 
tractar-se d’un acte tràmit que decideix sobre el fons de l’assumpte, podeu interposar recurs de 
reposició davant de l’òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a comptar des del dia següent 
al de la notificació o, si escau, publicació d’aquesta resolució, de conformitat amb el que 
disposa l’article 112 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. En la resta de casos, aquest acte és un acte administratiu no 
definitiu en via administrativa, per tant, no és susceptible de recurs, i això sense perjudici que 
pugueu exercitar qualsevol que estimeu procedent, de conformitat amb el que disposa l’article 
40.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. Si es vol impugnar aquest acte caldrà fer-ho dins el procediment 
que se segueix contra l’acte definitiu que posa fi a aquest procés selectiu. No obstant això, 
podeu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient 
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