
   

 

Resultats finals PPOO Agents civisme  
 

Nº NIF/NIE Nom Prova 
pràctica 

Entrevista Valoració 
socioeconòmica 

Total 

1 **5972*** MR.C.P 7 8 10,4 25,4 

2 **1623*** LL.D.S 6,25 7,25 11,4 24,9 

3 **0381*** I.J.T 8 5,5 9 22,5 

4 **6352*** DC.G.G 6,5 7 7,9 21,4 

5 **0667*** A.F.A 6,75 5 9 20,75 

6 **8695*** T.M.L 5,25 8 7,2 20,45 

7 **9962*** F.E.C 6,5 8 5,5 20 

8 **8702*** C.S.A 6 6 8 20 

9 **7629*** A.T.P 5,25 6 8 19,25 

10 **6207*** JM.R.R 5 1,5 11,9 18,4 

11 **4757*** MP.G.M 5,75 5 7,4 18,15 

12 **7818*** J.P.M 6,25 5 6,5 17,75 

13 **5297*** R.J.B 5,25 5,25 7,2 17,7 

14 **7433*** I.L.M 5,25 5 7,2 17,45 

15 **1562*** LL.S.G 6,25 1,5 9 16,75 
 

*Tal com s’indicava a les bases és seguiran els criteris de puntuació establerts: 

 

8.1 La qualificació total de cada aspirant serà la suma de les qualificacions obtingudes 

a la primera, segona i tercera fase. En cas d’empat en la qualificació final, es 

prioritzarà l’aspirant que hagi obtingut major puntuació en la fase de Prova pràctica. 

Si malgrat tot persisteix l’empat, el següent criteri serà la major puntuació a l’apartat 

de valoració curricular de “Criteris socioeconòmics i familiars”. En cas que els criteris 

anteriors no siguin suficients, l’empat es resoldrà a favor de la persona de major edat. 

 

8.2 Finalitzada la qualificació de les persones aspirants, l’òrgan de selecció farà 

pública a la pàgina web municipal els resultats de la baremació de la 3a Fase: 

Valoració de la situació sòcio-econòmica i familiar i la puntuació obtinguda en el total 

del procés selectiu, junt amb l’anunci de les persones seleccionades per tenir accés a un 

dels contractes oferts, tenint en compte que, amb la voluntat de donar les màximes 

oportunitats a totes les persones que necessiten d’aquest recurs, l’Ajuntament 

prioritzarà en la contractació aquelles persones que NO hagin participat en 

plans d’ocupació a l’Ajuntament de Sant Cugat en els darrers 2 anys. 

 
07 de Desembre de 2022 

 

https://elnuvol.santcugat.cat/index.php/s/SjmgwDdxFxEG7Yz

